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Prijave najavni natjedaj, s dokazima o ispunjavanju uvjet4 dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave
javnog natjedaja na stranicama aisto6a d.o.o., na adresu: Stjepana Radiia 33, 23000 Zadar, ili na e mail
pisamica@cistoca-zadar. hr ,. Za natjetaj - samostalni strudni suradnik za poslove nabave ".
Prijave se dostavljaju zakljuino s danom 3l,sijeinja 2026. godine

l. Opis poslova radnog mjesta :

Tel.: +385 23 234-800
Fox: +385 23 231-83]

Web: www.cistoco-zodor. hr
e-moll: info@clsloco-zodor.hr

Ur. broj : I-1912026
Zadar. 23. sijednja 2026.

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO : SAMOSTALNI STRUENI SURADNIK ZA POSLOVE NABAVE
(rn/z)

obavijesti, daju se;

Natjeiaj za radno mjesto objavljen je dana 23.sijeinja 2026. za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, uz uvjet probnog roka od 6 (Sest) mjeseci za radno mjesto: samostalni struini suradnik za poslove
nabave.

Tekst natjedaja objavljenje na Zavodu za zapo5ljavanje, intemetskoj stranici Druitva : https://*url.cisloca-
zadar.hr te Grada Zadra uz pravowemenu sluZbenu informaciju sredsfvima javnog priop6avanja o objavi
natjedaja sve s poveznicom na cjelokupni tekst natjedaja.

l!AN: HR3624070O01 I OOOI 7235. OTP bonko d.d.. DornovlBskog rolo 3, 23000 zodor
Olr.llor: John lvon Krsl6evi6j Mqtt6nl b.ol: 3l4m2At Ol,:84923155727.

Trgovoaki 5ud Zodor MiS: 06035l 08, Ternelinl koFilol: I .226.305,66 €

. postupa u skladu s poslovnikom kvalitete sustava upravljanja kvalitetom te prema ostalim
poslovnicima i zahtjevima normi implementiranih u DruStvo,

o dobro je upoznat sa zakonskom regulativom zakonodavstava RH vezano za javnu nabaw (Zakon o
javnoj nabavi, podzakonski propisi),

o pruia strudnu pomoi rukovoditelju odjela u pripremi i provedbi postupaka javne nabave roba, usluga
i radov4

o sudjeluje u svim fazama pripreme i provodenja postupaka jednostavne nabave (definirano op6im
aktom DruStva),

o kontrolira izwSenja ugovora o javnoj nabavi koji su sklopljeni nakon provedenog postupka
jednostavne nabave (definirano opiim aktom DruStva),

. vodi potrebnu evidenciju ugovorenih nabava i dostavlja izvjeSia Upravi Dru5wa, drZavnim
institucijama u svezi provedenih postupakajavne i jednostavne nabave,

r sudjeluje u izradi godi5njeg Plana nabave i kontrolira izvr5enje istoga,
o dlan je Strudnog povj erenswa za jednostavnu i javnu nabaw i aktivno sudjeluje u izradi zapisnika o

pregledu i ocjeni ponuda i u prijedlogu odluke o odabiru /poni5tenju odgovomoj osobi javnog
naruditelja,

r samostalno implementira postupke jednostavne i javne nabave na slu2benu stranicu DruStva,
o prati i analizira pozitivnu zakonsku regulativu zakonodavstva RH vezano za javnu nabaw (Zakon o

javnoj nabavi, podzakonski propisi, opii akt DruStva),
. suraduje pri implementaciji zakonskih prijedloga iz podrudja javne nabave,



etstocn d.o.o.
Stlepono Rodico 33
23000 Zodor

Tel.: +385 23 234-8OO
Fox: +385 23 231-831

Web: www.clstoco-zodor. hr
e-moll: inf o@cistoco-zodor, hr

gjsroeA

o predlaZe poboljSanja iz svog djelokruga rada,
e prati strudnu literaturu, sudjeluje u seminarima,
. obavlja i druge poslove po nalogu Rukovoditelja odjela,
o za svoj rad odgovoran je Rukovoditelju odjela.

Potrebna strudna sprema i iskustvo : MAGISTAR STRUKE, STRUaNI SPECIJALIST - RAZINA 7.

druStvenog, prirodnog ili tehnidkog smjera sa ili bez radnog iskustva, te zavr5en specijalistidki progam
izobrazbe u podrudju javne nabave
SVEUEILISNYA PRVOSTUPNIK/PRVOSTUPNICA (BACCALAUREUS,tsACCALUREA),
STRUENVA PRVOSTUPNIIVPRVOSTUPNICA (BACCALAUREUS/BACCALAUREA)dru5tVENOg,
prirodnog ili tehnidkog smjera sa ili bez radnog iskustva, te zawSen specijalistidki progmm izobrazbe u
podrudju javne nabave

2. Podaci o pladi :

3. Naiin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Provjera sposobnosti kandidata provjeriti 6e se putem intervjua. Svi kandidati 6e o mjestu i vremenu
intervjua biti obavjeSteni na stranici https://wwu'.cistoca-zadar.hr i telefonskim putem, najmanje pet dana
prije odrZavanja intervjua. Deset bodovaje maksimalan broj bodova koji kandidat moZe dobiti na intervjuu.
Prethodnoj provjeri manja mogu pristupiti samo osobe koje su ispunile formalne uvjete iz javnog natjedaja
te stekle status kandidata prijavljenog najavni natjedaj. Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti,
povjerenstvo za provedbujavnog natjedaja utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.
Kandidati se za potrebe provjere znanja moZe pripremiti iz pravnih izvora:

- Zakon ojavnoj nabavi - ZJN 2016 OIN 120/2016 i 11412022),
- Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te ponudi u postupcimajavne nabave GrN 65/17, 75120 i
92t202s)
- Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trZi5ta u javnoj nabavi

orN I 0l /201 7, t 4412020 i 30t2023).

Rezultati natjedaja i imena kandidata biti ie objavljeni na stranicama Cisto6a d.o.o..
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Direktor :

John Ivan Krstid

la N: HR3624O7OOOI 10OO17235, OTP bonko d.d.. DornoMnskog rolo 3, 2
Dl .klor: John lvon Klsfldevid; Moltdnl brol: 314OO24; Oll: 84923155727

TrgovoCki sud zcrdor MIS: O6m35l 08. Ternelini koE iol: 1 .226.305.66 €

Osnovna plaia radnika je zbroj umnoSka vrijednosti boda 3,08 i koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta 3,08 na kojeje radnik rasporeden pomnoZeno s brojem odradenih radnih sati i uveiano 2a0,5 Vo za
svaku nawSenu godinu radnog staia a sve utvrdeno Kolektivnim ugovorom iistode d.o.o. od listopada 2023.
( https:/iwww.cistoca-zadar.hr/pristup-informaciiama-63/pravni-okvir-64 )


